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L’association Rock Tympans organise les festivals La Route du Rock Collection Été depuis 1991 et La Route du 

Rock Collection Hiver depuis 2006. Tou•te•s les bénévoles de l’association se voient remettre une convention 

définissant leurs rôles, leurs missions et le cadre des relations instituées entre eux, les responsables de 

l’association et les salarié•e•s  (permanent•e•s et intermittent•e•s).  

Le code du travail précise : « Est considéré comme collaborateur bénévole celui ou celle qui apporte son concours au 

fonctionnement ou à l’animation d’une association, comme dirigeant ou non, sans percevoir en contrepartie de 

rémunération d’aucune sorte. » 

LES ENGAGEMENTS 

L’activité bénévole est librement choisie, il ne peut donc exister de lien de subordination – au sens du droit du travail – entre 

l’association Rock Tympans et ses bénévoles. Ceci n’excluant pas le respect de règles et de consignes. 

Ainsi, l’association Rock Tympans s’engage à l’égard de ses bénévoles à : 

• Les accueillir et à considérer l’engagement de chaque bénévole comme primordial,  

• Leur confier en fonction des besoins, des activités en regard avec leurs compétences, leurs motivations et leurs 

disponibilités,  

• Faciliter les rencontres souhaitables avec les dirigeant•e•s, les autres bénévoles, les salarié•e•s permanent•e•s et les 

usager•ère•s,  

• Être à l’écoute en cas de retours, positifs ou négatifs, sur l’accueil des bénévoles,  

• Assurer leur intégration par tous les moyens nécessaires,  

• Organiser des points d’information réguliers sur ses activités, notamment en matière d’utilité et d’engagement,  

• Leur garantir la couverture et le bénéfice d’une assurance responsabilité civile dans le cadre des activités confiées, 

quelle que soit la mission (loi du 27 janvier 1993),  

• Agir en cas de violence physique, verbale, sexiste, sexuelle, ou d’autre nature à l’encontre des bénévoles.  

 

D’autre part, le•a bénévole s’engage à :  

• Adhérer à la finalité, à l’éthique de l’association et se conformer à ses objectifs,  

• Respecter son organisation, son fonctionnement et son règlement intérieur,  

• Assurer de façon efficace sa mission, sur la base des horaires prévus et en fonction de ses disponibilités,  

• Exercer son activité de façon discrète, dans le respect des convictions de chacun,  

• Considérer que les usager•ère•s sont au centre de toute l’activité de l’association, et ainsi veiller à leur bien-être,  

• Collaborer avec les autres acteur•ice•s de l’association : dirigeant•e•s, salarié•e•s  (permanent•e•s ou intermittent•e•s), 

autres bénévoles,  

• Garder pour objectif les intérêts de l’association et en aucun cas servir ses intérêts personnels ou professionnels, en 

toutes circonstances,  

• Respecter l’environnement dans lequel les équipes évoluent, la propreté et maintien du site durant le séjour au Fort,  

• Informer un•e responsable d’équipe en cas de violence physique, verbale, sexiste, sexuelle, ou d’autre nature de la part 

des usage•ère•s, dirigeant•e•s, salarié•e•s (permanent•e•s ou intermittent•e•s), ou autres bénévoles,  

 

La présente charte est établie pour la durée de l’édition 2025. Les bénévoles peuvent interrompre à tout moment leur 

engagement, l’association se réserve aussi le droit de mettre fin à une collaboration avec un•e bénévole.  

ASSURANCE  

Afin d’améliorer le système d’assurance et l’accueil concernant tous les bénévoles de l’association Rock Tympans qui 

organise le festival, nous demandons à chaque bénévole de réaliser un don à l’association Rock Tympans. Le montant de la 

donation est fixé à 6 € minimum pour cette édition.  
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